VIE ASSOCIATIVE / SERVICES AUX PARTICULIERS

« Ménage service »

veut s'étendre sur la commune

Créée en 1994, I'association « Insertion emplois
services », plus connue sous le nom de « Ménage
service », s'appréte a aborder un virage décisif avec
a I'horizon I'application du plan de cohésion sociale

8 BN 196 de D'initiative

d'une dquipe du CHRS
La Charade (Cernne d'héber-
gement el de réinsertion
sociale pour femmes seules
avec enfants, shiué me Bar-
ban dams e 3° arrondissement
de Lyon), dhevenise aumo name
en 1987, annde de son
conventionnement par 'Eiat
en tant qu'entreprise d'in-
sertion, 1'association « lnser-

tion Emplois Services » a
annoncd son disir d'éendne
son activité 3 la commune
die Bron.

Déménagée i b mi-janvier de
lia rupe Tharbill s coaers Docteur
Long dans le quartier de
Montchat (Lyon 3, elle
emploke aujourd i sept per-
sonnes i lencadrement (for-
rmation aue thehes ménagines
chez e particuller). Pour lan-

« Pas de blabla, que de l'action »

LARBI DiAZOULI
Prozident de Nassociation
sanpriote « Mille Horirons »

Préssdent de I'association san:
priote « Mille Horizons », Larbd
Diazouli, dgalornent profosseur
de mathématigues au colli-
ge Gérard-Philipe de Saint-
Priest, intervien béndwolement
comme profeadeur de frangais
s sein de Passociation o nser-
tion Emplois Services @, o Je
pars du principe que i |'ai du
ternps libre, je peux et dois
I consacrer a aider. b pe chir-

che pas & « blablater ».
JFagis ! », lance Larki Djazou-
li, qui donne dies cours depurs
maintenant plus de deux ans
les mercredis aprés-midi.
& Pendant dewx A trois heures,
il donne des legons de lin-
guistigue et pratique profes-
sionnedle. 95 % des salariées
que I'on accudille sont nord
africaines. Monsicur Djazouli
miaitrise parfaiternent les diie
langues. |l a des compétences
indiéniables o, souligne Salem
Abdallaoun.

née HEH, 74 salariés en par-
cours d'insertion ont été
accueillis, dont 25 postes éui-
valenis temijs plein, contre 63
on A3, « L olyjectl pour 2005
est de pérenniser Noutl en be
consalidant et surtout en
ditvelopgaant Nactivité. Un pre-
mier pas a d-ailleurs &¢ fait
en g'installant dans un mow-
veay quartier avec |'arrivée
'une douzaine de nouveax
clients. Aujourd’hui, nous
avons pour cible la ville de
Broas, On va dans un premier
temps fire connaiine ks
clation par la diffushon de pro-
spectus. En cas de bonne
g, O PR CTiET une
antenne sur place », Annomce
salem Abdellaoul, directeur
e 'assnciation.

w Avant toul une enfreprise
dinsertion =

Mais comment fonctionne
concristement = Ménage Ser-
viee s T = Apris un cursus de
formation interne aus diffé-
rents travaus miénagers d'en-
viran 70 heures, nous

Le Progres printemps 2005

FYMEes g
Fariohne

Salem Abdellacai, directeur de I'association démiénages
il y & die eela un mois au 114 cours Docteur Long (Lyon 37

drablissons un planning
annuel en fonction des
entrées et sorties des clients
ot salarids », expligue bediec-
tewr. » Mos salariés intervien-
nent  ensuite chez les
paniculiers selon beurs dispo-
nibilités =, poursuit-il en
revendiguant le statut d'en-
treprise d'insertion de son
associntion Le profil ype dun
salarié « Ménage Service = :
une femme de 30 & 40 ans,
seule ou en charge seule des
revenius de la famille, béndgfi-
ciaires de prestations familia-
les uniquement qul 4 suivi
une scolarieé primaire en
France ou i I'étranger, avec
une pratigue minimale de k
laregue frangaise orale et écrite
[wodr Ci-Oontre).

& Le petour & Uermplod ou tout
simplement Fobtention d'un
premier emploi est d'autant
plus difficile pour une femme
seule avee enfanis, Motre
ohjectif est de leur metine le
phed & 1'étrier, de favoriser une
sortbe positive sur un travail &
temps plein, Activité sociake
el activitd deonomique ne
sont pas dissociables. Nows
sOMmMEes une association,
certes, mais nous demeurans
avant toanl une enireprise d'in-
sertion avec 1oul ce que oela
impligue... »

Pour plus de
renseignements : Assoiation
« Insertion Emplois Service »,
114 cours du Decteur Lang
G900 Lyon. Tel.:

04 72 34 67T 6T,




